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1 REVISORIA FISCAL INTEGRAL (RFI) 
 

 

Nos encontramos en disposición de presentar ante ustedes un servicio de Revisoría Fiscal con los más altos 
estándares de calidad y el más estricto sentido de compromiso de velar por los intereses de los asociados e 
interesados en la información de la Cooperativa, para lo cual formulamos nuestro trabajo con el alcance necesario 
que nos permita atender de manera eficiente y eficaz las responsabilidades propias que la ley nos  impone 
pero no solo limitándonos a nuestras responsabilidades legales sino por el contrario buscando generar 
valor a la organización. 

 
La aplicación de un enfoque soportado en la integralidad de las empresas nos obliga considerar de los riesgos 
asociados a los negocios en cada una de las áreas, sus procesos subyacentes y la asociación de estos con los 
aspectos Jurídicos, Administrativos, Financieros, Técnicos, de Responsabilidad Social y de Gestión, entre otros. 
 
Contamos con programas de auditoria diseñados de manera especifica para entidades del sector solidario que nos 
permiten monitorear de manera permanente las operaciones y aplicar pruebas sustantivas y de control dentro de un 
contexto de auditoria basada en riesgos de acuerdo con las normas internacionales de auditoría. 

 
Consideran, desde luego, la normatividad aplicable al sector solidario, para este caso, relacionada con la 
verificación del cumplimiento de reportes periódicos, la adopción de sistemas de administración de riesgos, los 
compromisos fiscales y las responsabilidades estatutarias. 

 

Por lo anterior, nuestra propuesta, ha sido preparada con base en la experiencia y conocimiento de la normatividad 
que regula y controla a las Entidades del Sector Solidario, teniendo en consideración las obligaciones establecidas 
dentro del marco de las leyes nacionales e internacionales de contabilidad e información financiera, normas 
internacionales de auditoría y aseguramiento, código de comercio, legislación tributaria y otras regulaciones 
aplicables.



 
 
 

2 OBJETIVOS DE REVISORIA FISCAL 
 

2.1 OBJETIVO GENERAL 
 

Además de cumplir con las obligaciones establecidas en el artículo 207 del Código de Comercio, el ejercicio de 
la Revisoría Fiscal persigue: 

 
Emitir una Opinión Independiente sobre los Estados Financieros de la Cooperativa, así como velar por el buen 
funcionamiento del Sistema de Control Interno establecido por la Administración. 

 
 

2.2 OBJETIVOS ESPECÍFICOS 
 

▪ Diagnosticar la situación actual de la Cooperativa en consideración a su sistema organizacional 
y de control interno frente a los elementos y los procesos que realiza. 

 
▪ Comprobar que las operaciones celebradas por la entidad se ajusten a los estatutos, a las 

decisiones de la Asamblea General de asociados de la Cooperativa. 
 

▪ Informar oportunamente y por escrito tanto a la Asamblea General, a la Junta Directiva y a 
la Gerencia, sobre las irregularidades que se presenten en el funcionamiento de la 
Cooperativa, dentro del desarrollo de su objeto social. 

 
▪ Rendir los informes a las entidades de Inspección, Vigilancia y Control, así como a demás 

entidades gubernamentales, en la periodicidad requerida y colaborar con información adicional 
que sea solicitada. 

 
▪ Observar que se lleven adecuadamente los libros de la Asamblea General y Junta Directiva 

y que sean conservados debidamente tanto la correspondencia como los libros de 
contabilidad y los comprobantes respectivos. 

 

▪ Realizar inspecciones permanentes a los bienes de la Cooperativa, confirmar que se tomen 
medidas conducentes a su debida protección y custodia, así como a aquellos bienes no propios 
que mantenga en su custodia. 

 
▪ Convocar a la Asamblea General de Asociados a reuniones extraordinarias, cuando las 

circunstancias lo ameriten. 
 

▪ Emitir un pronunciamiento sobre la legalidad del software en virtud de la ley 603 de derechos de 
autor, el cumplimiento de la Cooperativa en los pagos a la Seguridad Social y periódicamente 
rendir informe a la UIAF, sobre operaciones sospechosas, en cumplimiento de las 
reglamentaciones vigentes relacionadas con SARLAFT, así como suscribir oportunamente las 
declaraciones tributarias sobre las que se encuentra obligado el fondo de empleados. 

 
▪ Capacitar e informar a directivos y empleados sobre temas relacionados en competencia con la 

Revisoría Fiscal, debidamente concertados con la Administración.
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3 MECANISMOS DE LA REVISORÍA FISCAL INTEGRAL 
 

Acorde con la intervención y alcance de nuestra responsabilidad como Revisores Fiscales, dentro del quehacer diario 
de la Cooperativa, a través de una adecuada supervisión basada en riesgos, y en consideración con las diferentes 
auditorías a realizar, aplicamos: 

 
1. La normatividad internacional relacionada con las NORMAS INTERNACIONALES DE 

ASEGURAMIENTO - NIAS -. 
2. Diseñamos cuestionarios y metodologías que nos permiten identificar el grado de madurez del Sistema de 

Control Interno y los Riesgos asociados a la Cooperativa. 
3. Elaboramos y aplicamos un Plan de Auditoría a la medida, el cual será discutido con la Alta Gerencia de del 

, para facilitar los procesos de evaluación en las diferentes áreas, las cuales serán atendidas en 
forma rotativa durante el período fiscal. 

4. Monitoreamos con tableros de control las diferentes responsabilidades legales y fiscales del FDE, 
que impliquen sustentar los reportes con la Firma del Revisor Fiscal. 

 
Por tanto, el trabajo de Revisoría Fiscal se sustentará en los siguientes tipos de Auditoría: 

 

1. Auditoría Financiera 
2. Auditoria de Gestión 
3. Auditoria de cumplimiento 
4. Auditoria de control interno 
5. Auditoria de Sistemas 

 
 

No obstante, la obtención de resultados como consecuencia de la aplicación de las anteriores Auditorías, la 
integralidad del proceso de Revisoría Fiscal, se consolida desde el sistema organizacional que se aplicará para los 
diferentes elementos en sus componentes Jurídico, Administrativos, Financieros, Técnicos y de Gestión. 

 
 

4 CARACTERÍSTICAS DE LA REVISORÍA FISCAL INTEGRAL 
 

1. Permanencia 
2. Cobertura Total 
3. Independencia de Acción y Criterios. 
4. Gestión de riesgos 
5. Función Preventiva. 
6. Confidencialidad. 
7. Respuesta Mediata 
8. Trabajo interdisciplinario en equipo 

 



 

 

 
 

  

 

 

 

 

5 FASES PROCEDIMIENTALES DE LA REVISORÍA FISCAL INTEGRAL 
 

Para el ejercicio profesional de nuestra responsabilidad, asumimos el encargo abordando las siguientes etapas: 
 
 

 

 

 

Verificación permanente de la calidad del servicio

  

  

 
 
 

Planeación de 

auditoria 

 

 

del riesgo 

 

  
Ejecución de 

pruebas 

Sustantivas y 

de control 

Comunicación 

con el cliente 

Emisión de 

informes. 
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6 ALCANCE DE LA ACTIVIDAD 

 
 

La Revisoría Fiscal se hará con observancia en las normas internacionales y nacionales de auditoría y de 
aseguramiento de la información; las obligaciones definidas en los convenios con terceros; los lineamientos de la 
Cooperativa, los Órganos de Dirección y las funciones específicas establecidas en los Estatutos Sociales. En 
ese sentido, la actuación de la Revisoría Fiscal se basará en los procesos: Jurídico, Administrativo, Técnico y 
Operativo, así como en toda la documentación tanto administrativa como la registrada en los libros contabilidad. 

 

Tendrá una duración de un (1) año, contado a partir del nombramiento y/o registro ante la Cámara de comercio 
y/o a partir de la fecha de suscripción del acta de inicio por parte del contratista. 

 

La actuación de la Revisoría Fiscal se circunscribe a la aplicación de programas a la medida, que permitan obtener 
las evidencias, detectar errores, irregularidades, advertir riesgos, formular opiniones o recomendaciones correctivas 
y obtener una seguridad razonable para la emisión del Dictamen sobre el ejercicio anual, soportados en muestras,  
pruebas de los registros contables, documentos de soporte y análisis de la información jurídica, administrativa, 
financiera, técnica, contable, operativa y tributara solicitada por el Revisor Fiscal y aportada oportunamente por el  
fondo de empleados. 

 
Con la Firma de los informes y de las declaraciones tributarias, entre otros, que han de presentarse a Entidades de 
Vigilancia y Control tales como la Superintendencia de la Economía Solidaria, la Dirección de Impuestos y Aduanas 
Nacionales (DIAN) y otras, de ser necesario, incluiremos los comentarios y observaciones que consideremos 
pertinentes frente a las responsabilidades propias del cargo del Revisor Fiscal. 

 

Los diferentes procedimientos que se desarrollaran están encaminados por un lado al fortalecimiento 
institucional y por otro a evaluar el sistema de control interno, con el alcance que consideraremos necesario para 
establecer la realidad de los documentos que respaldan las cifras dentro de todos los elementos de los Estados 
Financieros. 
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7 LIMITANTES Y/O CONDICIONANTES 
 

El servicio tiene carácter externo y estará bajo la responsabilidad del señor RAFAEL ARMANDO VEGA 
RODRIGUEZ Contador Público especialista en Revisoría Fiscal y Auditoria Internacional, en el cargo de Revisor Fiscal 
Principal, quien supervisará y evaluará permanentemente tanto los profesionales los delegados que lo asistan y 
nombrará un Contador Público para el cargo de Revisor Fiscal Suplente. 

 
El Revisor Fiscal actuará como profesional independiente, sin subordinación laboral, limitación de tiempo ni horario, 
pero con toda la amplitud que sea necesaria para lograr una eficiente y decorosa actuación profesional. 

 

A partir de la notificación de nombramiento por parte de la Asamblea General de Asociados y hasta la presentación 
del Dictamen de los Estados Financieros de diciembre 31 de 2021, se adquiere la responsabilidad legal 
correspondiente al cargo de Revisores Fiscales, sin embargo, nuestra responsabilidad se extingue una vez sea 
elegido un nuevo Revisor Fiscal o continuará siempre y cuando sea ratificado el cargo de la Revisoría Fiscal. 

 

El fondo de empleados se obliga a suministrar bien sea en medios magnéticos u otro tipo de archivo los 
documentos requeridos por el Revisor Fiscal, así como facilitar acceso remoto a la información 
financiera y mantener un sistema de comprobantes y archivos ordenados, facilitar la inspección física de los 
registros contables, así como toda la información necesaria para el fiel cumplimiento de nuestras 
obligaciones. 

 

Aunque dentro del Plan de Auditoria se abordarán todas las precauciones a que haya lugar, los errores, 
irregularidades, riesgos y cualquier otra situación anormal detectada extemporáneamente por terceros o por los 
interesados, se consideraría como imprevisible y no hará parte de la responsabilidad legal del Revisor Fiscal. 

 

De conformidad con lo dispuesto por la Ley 222 de 1995 y demás normas, los directivos de de la Cooperativa, 
habrán de asumir la responsabilidad principal en cuanto a la adecuada preparación y presentación de los Estados 
Financieros, el adecuado mantenimiento de toda la información y la elaboración de informes sobre la gestión 
administrativa desarrollada. 

 

La responsabilidad legal del Revisor Fiscal surge como resultado de su Informe o Dictamen sobre los Estados 
Financieros y de la información suministrada; esencialmente el Revisor Fiscal rendirá una opinión profesional 
independiente en cuanto a la adecuada presentación y revelación de la Situación Financiera, los Resultados 
operativos y de Gestión de la Cooperativa. 

 
Para el normal desarrollo del Plan de Auditoria definido, se hace necesario acordar y/o concertar el calendario y 
horario de visitas, el espacio físico disponible, el procedimiento de acceso a la información, los permisos o 
autorizaciones y los materiales y útiles necesarios para el desarrollo de la labor. 

 

Las actividades de Auditoría se desarrollarán en las instalaciones de la Cooperativa, en la ciudad de Bogotá. 

 
La Revisoría Fiscal sin detrimento de su independencia, habrá de realizar trabajos específicos encomendados por 
el Consejo de Administración y/o el Gerente sobre situaciones especiales siempre y cuando estén relacionados con 
las funciones de la Revisoría Fiscal y puedan contribuir con el fortalecimiento y/o transparencia de la 
Cooperativa.
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8 HORAS DE TRABAJO, VALOR DE LA OFERTA Y OTROS COSTOS 
 

En consideración a las características de la Cooperativa, el tiempo destinado para el normal y eficiente 
desarrollo del trabajo es de 40 horas mensuales.  
 
Se realizará una visita semanal presencial y se asegura la participación en todas  las reuniones de la 
cooperativa. 
 
El valor de la propuesta es de $2.500.000 mensuales. 
 

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL 
DEL PROYECTO 

Revisor Fiscal Principal: 
Tiempo parcial  
 Revisor Fiscal Suplente: 
Tiempo parcial                     
Asistente de Auditoria: 
Tiempo parcial 
 
Horas Mes: 40 

 
9 VIGENCIA DE LA OFERTA 

 

Tiene una vigencia de 30 días a partir de la fecha de la presente propuesta. 
 

10 RESPONSABLE DE LA PROPUESTA 

 
Para todos los efectos legales, el responsable de la presente propuesta es el Sr. RAFAEL 
ARMANDO VEGA RODRIGUEZ, identificado con cédula de ciudadanía número 80.050.018 de 
Bogotá, actuando como persona natural con el respaldo procedimental y logístico de la 
firma RV AUDIT SAS. 

 
 
Atentamente 
 

 
         RAFAEL ARMANDO VEGA RODRIGUEZ 

Especialista En Revisoría Fiscal y  
Auditoria Internacional  
Teléfono: 3107956636 
Correo: rafaelvegaauditor@gmail.com 

 


